
la commune recrute :
Agent périscolaire 
polyvalent H/F

4 025 habitants | 35 agents
Située à 15 kilomètres de Grenoble, Vaulnaveys-le-Haut fait partie 
des 49 communes de la Métropole grenobloise. Elle possède un 
patrimoine naturel très riche qu’elle tient à préserver, tout en 
menant divers projets pour l’attractivité de son territoire. 

La commune de Vaulnaveys-le-Haut recherche un agent 
polyvalent au sein du pôle périscolaire pour assurer des 
missions liées à la restauration scolaire, à l’entretien des 
locaux scolaires et communaux et autres missions liées au 
pôle périscolaire comme la garderie selon les nécessités 
de service.

Temps de travail : 
Variable de 17 à 28 heures par semaine avec possibilité 
d’heures complémentaires en fonction des nécessités de 
service. 

Type d’emploi :
Contractuel pour une durée de 3 mois renouvelable. 

DESCRIPTIF DE L’EMPLOI

Sous l’autorité du Responsable du Pôle Périscolaire, 
au sein d’une équipe de 17 agents, l’agent polyvalent 
participe en équipe ou individuellement à l’ensemble des 
activités du pôle périscolaire selon les besoins du service 
et des nécessités de remplacement et d’adaptation à 
savoir :

	� Restauration scolaire : toute activité possible (mise 
en place du service, plonge, entretien des locaux, 
surveillance des enfants, service, etc) ;

	� Entretien des locaux scolaires et bâtiments 
communaux ;

	� Selon les besoins : surveillance des enfants, 
participation à la garderie périscolaire, 
accompagnement du bus scolaire, remplacement 
ATSEM, participer à toute activité du service rendue 
nécessaire par l’urgence.

MISSIONS & ACTIVITÉS

	� Niveau CAP / BEP / BAC / BAC PRO / BAFA 
	� Formation et/ou expérience dans le domaine

PROFIL RECHERCHÉ

Savoir et savoir-faire :
	� Capacité à travailler en équipe
	� Connaissance de l’environnement de travail 

périscolaire

Savoir-être :
	� Polyvalence
	� Neutralité, discrétion et exemplarité dans les 

relations
	� Qualité relationnelle 
	� Ponctualité, rigueur et méthode
	� Sens du service public
	� Réactivité, dynamisme et prise d’initiative
	� Capacité à rendre compte

COMPÉTENCES

ENVOYEZ VOTRE CANDIDATURE :

Lettre de motivation + CV (par mail ou voie postale)
À l’attention de Monsieur le Maire

Mairie - 584 avenue d’Uriage
38410 Vaulnaveys-le-Haut

rh@vaulnaveys-le-haut.fr 
04.76.89.18.05

La commune recrute 
tout au long de l’année 

+ INFO / CONTACT : PRISE DE POSTE :


