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AGENT PERISCOLAIRE POLYVALENT

La commune de Vaulnaveys-Le-Haut recherche un agent polyvalent au sein du pdle périscolaire pour assurer des
missions liées a la restauration scolaire, a I’entretien des locaux scolaires et communaux et autres missions liées
au pole périscolaire comme la garderie, selon les nécessités de service.

Employeur : Mairie de Vaulnaveys-le-Haut

Poste a pourvoir le : dés que possible - Urgent

Type d’emploi : contractuel

Temps de travail : 26h40 par semaine, en périodes scolaires, avec possibilité d’heures complémentaires en fonction
des nécessités de service

Lieu de travail : groupe scolaire Jules Bruant

Poste : Agent périscolaire polyvalent

Missions et activités

Sous I'autorité du Responsable du Pble Périscolaire, au sein d’une équipe de 15 agents, I'agent polyvalent participe

en équipe ou individuellement a I'ensemble des activités du pole périscolaire selon les besoins du service et des

nécessités de remplacement et d’adaptation a savoir :

- Restauration scolaire : toute activité possible (mise en place du service, service, plonge, entretien des locaux,
surveillance des enfants, etc.)

- Entretien des locaux scolaires et batiments communaux

- Garderie périscolaire : encadrement et animation

- Selon les besoins : participation a toute activité du service rendue nécessaire par I'urgence

Profils recherchés

- Niveau CAP / BEP / BAC/ BAC PRO
- Formation et/ou expérience dans le domaine

Savoir et Savoir-faire

- Capacité a travailler en équipe au sein du pole périscolaire et avec les autres services communaux
- Connaissance de I'environnement de travail périscolaire

Savoir-étre

- Polyvalence

- Neutralité, discrétion et exemplarité dans les relations avec I'équipe, les usagers (enfants, parents, enseignants
notamment) et les partenaires

- Qualité relationnelle

- Ponctualité, rigueur et méthode

- Sens du service public

- Réactivité, dynamisme et prise d’initiative

- Capacité a rendre compte

Cette fiche de poste peut évoluer en fonction des projets de la collectivité et des qualifications de I'agent.

Contact et informations complémentaires :

Nathalie BAUMELA, Responsable des Ressources-Humaines : rh@vaulnaveys-le-haut.fr / 04 76 89 18 05.

Envoyez votre candidature :

Lettre de motivation + CV (par mail ou voie postale) a I'attention de Monsieur le Maire :
- rh@vaulnaveys-le-haut.fr
- Mairie — 584 avenue d’Uriage — 38410 Vaulnaveys-le-Haut
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